Personliche Einladung

Diversitat und Inklusion:
Wie Chancengleichheit und Digitalisierung
zum Unternehmenserfolg beitragen

Welche Chancen ergeben sich durch Diversitdt und Inklusion? Studien zufolge
stellt die Digitalisierung eine wesentliche Voraussetzung fiir die berufliche
Integration von Menschen mit Beeintrdchtigungen dar. Welche Rolle spielen
plattformbasiertes Arbeiten sowie Barrierefreiheit in der heutigen Arbeitswelt?
Und welche weiteren MafSinahmen miissen Entscheidungstridger:innen setzen,
um Chancengleichheit und nachhaltigen Unternehmenserfolg zu realisieren?

Expert:innen-Talk

DONNERSTAG, 2. JUNI 2022

ThirtyFive, Wienerbergstrafle 11, 1100 Wien
Einlass: 17.30 Uhr

Beginn: 18 Uhr

Anmeldung unter
DiePresse.com/nextlevel

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
veranstaltung@diepresse.com

AUF DEM PODIUM

Oliver Albl, CTO, Fabasoft AG

Anna Marton, CEQ, Specialisterne Austria

Werner Rosenberger, Barrierefreiheitsexperte, HGBS-GmbH
Gabriele Tamandl, Program Director EY Entrepreneur Of The Year
Doris Wagner, Sektionschefin, Bildungsministerium

MODERATION
Michael Kéttritsch, Ressortleiter Management und Karriere, Tageszeitung ,Die Presse”

#heXxtlevel
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Eine Initiative fur starke Digitalunternehmen:
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